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KIRIKKALE ÜNİVESİTESİ
EĞİTİM FAKÜLTESİ 

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROSUNA ATANMA İLE İLGİLİ

KİŞİSEL RAPOR 
Hazırlayan: 
EĞİTİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA
İlgi:
Dekanlığınızın  …/…/… tarih ve …………. sayılı yazısı.

Başvuru Sahibinin 

Unvanı, Adı Soyadı:
1-ÖZGEÇMİŞ

Adayın Yükseköğrenime kadarki özgeçmişi kısaca; yükseköğretim ve sonrası daha detaylı olarak belirtilir.
2-YABANCI DİL VE ÖĞRENİM DURUMU

Adayın bildiği yabancı diller ve başarmış olduğu sınavlar, aldığı belgeler belirtilir.

3-BİLİMSEL ÇALIŞMALAR

a-Tezler
-Yüksek Lisans Tezi:
-Doktora Tezi:

Yüksek Lisans, Doktora Tezleri bibliyografik yazım düzeninde belirtilir.
4-AKADEMİK ETKİNLİKLERİ
Adayın basılmış kitap ve ders notları bibliyografik yazım düzeninde belirtilir.

A-YAYINLAR

Adayın Makaleleri, Orijinal Araştırma ve Derleme çalışmalar olarak gruplandırılır ve ilgili başlıklar altında belirtilir.
B-KİTAPLAR

C-ÇEVİRİLER

D-ATIFLAR
Özellikle Uluslararası düzeydeki yayınların Science Citation Index v.b kapsamındaki yeri belirtilmelidir.

E-EDİTÖRLÜKLER VE HAKEMLİKLER

F-KONGRE VE SEMPOZYUMLAR

G-BİLDİRİLER

Adayın sunmuş olduğu bildiriler Ulusal ve Uluslararası olarak gruplandırılır ve tarih sırası ile belirtilir.

a-Ulusal Bildiriler

b-Uluslararası Bildiriler

H-EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ
a-Adayın verdiği Lisans Dersleri

b-Adayın verdiği Lisansüstü Dersleri 

1-Yüksek lisans Dersleri

2-Doktora dersleri
c-Adayın Yönettiği Tezler

1-Yüksek lisans

2-Doktora Tezleri 

İ-PATENTLER
J-ÖDÜLLER

K-PROJELER

L-EĞİTİM-ÖĞRETİM KOORDİNATÖRLÜKLERİ VE ÜYELİKLERİ

M-JÜRİ ÜYELİKLERİ

N-GÜZEL SANATLAR ALANIYLA İLGİLİ PUANLAR

5-İDARİ GÖREVLERİ
6- MESLEKİ UYGULAMALAR
7-ÜYESİ OLDUĞU BİLİMSEL VE MESLEKİ KURULUŞLAR 

8-JÜRİ ÜYESİNİN BELİRTMEKTE YARAR GÖRDÜĞÜ KONULAR (varsa)
9-SONUÇ ve KARAR:

Kırıkkale Üniversitesi Eğitim Fakültesi………………………….. Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi  kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan ………………………’ın dosyası 2547 sayılı Kanun’un 23’üncü maddesi uyarınca tarafımdan incelenmiştir. 

Buna göre: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………







Jüri Üyesi
Unvan Ad Soyadı
Üniversitesi ve Fakültesi
Anabilim Dalı 
İmza
Not:

Sonuç Bölümünde; Kişisel Raporun ilgili maddelerinde yapılan açıklamalar gerekçe gösterilerek adayın Dr. Öğr. Üyesi Kadrosuna atanmasının uygun olup olmadığı ile birden fazla adayın bulunması halinde tercihini de belirterek görüş bildirir.
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